Online-Forum

Nachhaltige

betriebliche Mobilitat

Erfolgsfaktoren und Best Practices flr die Implementierung
innovativer Mobilitatskonzepte

e Konkrete Handlungsfelder des betrieblichen Mobilitdtsmanagements (BMM)

e Benefit Mobilitat: Erhdhte Attraktivitat flr Bewerber:innen und Angestellte

e Jobticket, Fahrradleasing & Co: Entwicklung individueller Angebote

e MaBnahmen zur nachhaltigen Verankerung von BMM in der Organisation

e Neue Geschaftsmodelle im Shared Mobility-Markt & der Einsatz von Ki

e Fordermoglichkeiten & steuerrechtliche Vorteile fur Organisation & Mitarbeitende
e Spannende Use Cases: ASFINAG, Julius Blum GmbH, ORF, OBB 360°
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Fachliche Leitung & Moderation fr die ersten 10
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Warum ein nachhaltiges betriebliches Mobilitditsmanagement (BMM) wichtig ist

CSRD als Treiber fur Nachhaltigkeit und die Rolle der Mobilitat in dieser Transformation
Mehr als Benefits: Integration von Mobilitdtsmanagement und Talentmanagement
Business Case BMM: Wirtschaftliche Potenziale von BMM

Change-Management: BMM als Bestandteil und Treiber von Verdnderungsprozessen
Die Konigsdisziplin: BMM wird Teil der Unternehmenskultur

Claudia Falkinger, MA, POINT& | Mag. (FH) Andreas Lindinger, EY denkstatt

Konkrete Handlungsfelder des BMMs: Vermeiden, verlagern, verbessern

Gesamtheitliche Betrachtung im BMM von Personen- bis Guterverkehr

MaBnahmen zur Verkehrsreduktion, Forderung alternativer Verkehrsmittel und Optimierung
durch effizientere Transportmittel

Integration von investiven, organisatorischen und bewusstseinsbildenden MaBnahmen
Erfolgreiche Umsetzung in Unternehmen und deren Wirkung

Mag. (FH) Andreas Lindinger, EY denkstatt

Praxis-Case Julius Blum GmbH: Gewinner des VCO-Mobilitatspreises 2022

,How to ...": Auf was im BMM geachtet werden sollte
Verhaltensékonomie: Mit wissenschaftlichen Grundlagen zum Erfolg
Mobilitdtskennzahlen & Mobilitdtsgeschichten unserer Mitarbeiter:innen

Katharina Schon, BSc, Julius Blum GmbH

Kurze Pause

Erfolgsfaktoren fur die Umsetzung im Unternehmen

Drei zentrale Hebel adressieren: Nachhaltigkeit, Digitalisierung & Diversitat
Passgenaue Angebote schaffen statt One-size-fits-all

Mitarbeitende am Weg der Mobilitatstransformation mitnehmen
Widerstédnden begegnen und Herausforderungen aus dem Weg rdumen
Uber den Tellerrand blicken: Inspiration und Kooperation als Hebel

Claudia Falkinger, MA, POINT&

Kommunikation & Bewusstseinsbildung

Erfolgreiche Kommunikation und Beteiligung von Mitarbeitenden bei der MaBnahmenumsetzung

Push & Pull: Wie man klimafreundliches Mobilitatsverhalten der Mitarbeitenden triggern kann
How to BMM: Schritte zur erfolgreichen Umsetzung
Nachhaltige Verankerung von BMM in der Organisation

Julia Schmid, BSc, tbw research

Kurze Pause

Digitalisierung in der Mobilitat

Neue Geschaftsmodelle im Shared Mobility-Markt
Erfolgreicher KI-Einsatz in Verkehrssicherheit und Parkplatzmanagement
Mobility as a Service: Blindelung von Shared Mobility, KI-Einsatz & Mobilitatsbudget

Katharina Schilitter, MA, Voi Technology
Praxis-Case ORF: Drehen des Modal Splits

Einfluss auf das Mobilitatsverhalten der Mitarbeitenden & Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat

Stellplatzmanagement, Fahrradférderung, Jobticket: Kombination verschiedener MaBnahmen
Fairness im betrieblichen Mobilitdtsmanagement

Digitalisierung von Antragsprozess, Berechnung & Schnittstelle zur Personalverrechnung
Finanzierung: Herausforderungen bei Férderantragen

Mag. (FH) Pia Maria Ganser, ORF

Ende der Veranstaltung

Einfach mehr wissen.
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Zusammenfassung des 1. Veranstaltungstages
Claudia Falkinger, MA, POINT& | Mag. (FH) Andreas Lindinger, EY denkstatt

Wie die Verkehrswende gelingen kann: MaBnahmen zur verstarkten Nutzung von
offentlichen Verkehrsmitteln & Sharing Modellen

e Klimabilanz von Arbeitswegen in Osterreich

e Foérderung von OPNV & Sharing-Modellen: Angebote, Infrastruktur, Anreize, Richtlinien

e Ansatze, um den 6ffentlichen Nahverkehr fir Mitarbeitende attraktiver zu machen

e Good Practice-Beispiele

Mag. Michael Schwendinger, BSc, VCO

Praxis-Case OBB 360°: MaBgeschneiderte Mobilititsangebote und wegfinder als digitale
Routing- und Buchungsplattform

e OBB 360°: Mobilitatslésungen fiir die erste & letzte Meile als Ergénzung zum OPNV

e wegfinder: Routing- und Buchungsplattform, die OPNV, Sharing & On-Demand-Services kombiniert
e wegfinder for Business: Dienstreisemanagement & Mobilitdtsbudget fir nachhaltige Buchungen

DI Theresa Doppelbauer, OBB | Fabian Maier, MSc, OBB

Kurze Pause

Nachhaltige betriebliche Mobilitat im Abgabenrecht: Die steuerrechtlichen Vorteile von
E-Autos, Offi-Ticket & Co

e Carsharing von CO,-emissionsfreien Fahrzeugen

(Keine) Sachbezugsbewertung rund um E-Bikes und E-Autos

Bezugsumwandlung iVm E-Bikes und E-Autos

(Teilweise) Kostenibernahme eines Offi-Tickets durch die Arbeitgeber:in (inkl. Verhéltnis zu
Pendlerpauschale und Pendlereuro)
StB Mag. Monika Kunesch, selbstandige Steuerberaterin

Klimaaktiv mobil Beratungs- und Forderprogramm ,Mobilitditsmanagement flir Betriebe,
Bautrager und Flottenbetreiber” und Bundesférderungen

e Vorstellung klimaaktiv mobil Beratungs- und Férderprogramm ,Mobilitdtsmanagement flr Betriebe,
Bautrager und Flottenbetreiber”

e Vorstellung der Bundesférderungen , Aktive Mobilitat und Mobilitdtsmanagement”, ,E-Mobilitat
fur Betriebe, Gebietskorperschaften und Vereine”, ,ENIN und EBIN“

e Forderhohen & Forderprozess
e Zeitablaufe & Zustandigkeiten
e UnterstUtzungsmoglichkeiten
DI Markus Schuster, klimaaktiv mobil ,Mobilitatsmanagement fur Betriebe”; HERRY Consult GmbH

Kurze Pause

Praxis-Case ASFINAG: Digital First

e Die drei Sdulen des ASFINAG-Mobilitatskonzeptes

e  Digital First” als wichtiger Hebel, um THG-Emissionen zu reduzieren
e Betriebliches Mobilitdtsmanagement in der Umsetzung

Ing. Mag. Bernd Datler, ASFINAG

Zusammenfassung, Fragen & Diskussion

Ende der Veranstaltung

lindecampus.at
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Organisation

Termin
Dienstag, 12. November 2024, von 13:00 bis 17:30 Uhr und
Mittwoch, 13. November 2024, von 13:00 bis 17:00 Uhr

Online-Forum

Nach Anmeldung zur Veranstaltung erhalten Sie eine Anmeldebestati-
gung Ubermittelt. Einige Tage vor dem Veranstaltungstermin folgt der
Zugangslink sowie die Vortragsunterlagen per E-Mail. Zum Startzeit-
punkt der Veranstaltung klicken Sie auf den Link, die Webinar-Oberfla-
che 6ffnet sich automatisch.

Teilnahmegebiihr (zzgl. 20 % MwSt.)

EUR 472, fir Linde-Abonnent’innen (Zeitschriften & Linde Digital)
EUR 590,- fUr sonstige Interessent’innen

einschlieBlich Unterlagen per E-Mail.

Auszug aus den Allgemeinen Geschéftsbedingungen, die Vollversion
finden Sie unter lindeverlag.at/agb.

Anmeldungen werden ausschlieBlich schriftlich entgegengenommen
und nach Eingang ihrer Reihenfolge berlicksichtigt.

\

Bei Stornierung (schriftlich) der Anmeldung ab 14 Tage vor Veranstal-
tungsbeginn sind 50 %, bei Stornierung am Veranstaltungstag selbst
bzw. bei Nichterscheinen sind 100 % der Teilnahmegebihr féllig. Die
Stornogebihr entféllt bei Nominierung einer Ersatzperson.

Der Veranstalter behalt sich das Recht vor, bei nicht ausreichender
Teilnehmer’innenanzahl die Veranstaltung kurzfristig abzusagen sowie
kurzfristige Programm- oder Terminanderungen aus dringendem
Anlass vorzunehmen. Im Falle einer Absage der Veranstaltung bieten
wir eine Umbuchung auf die ndchste Veranstaltung an bzw. statten
wir bereits geleistete Zahlungen an den Linde Verlag zurtck. Weitere
bereits getatigte Aufwendungen werden nicht riickerstattet.

ErméaBigungen

Wenn sich drei oder mehr Personen aus Ihrem Unternehmen anmel-
den, gewahren wir Ihnen und lhren Kolleg'innen einen Preisnachlass
von 10 %. Konzipient'innen/Berufsanwarter’innen (Steuerberater- oder
Rechtsanwaltspriifung) erhalten einen Preisnachlass von 20 %

auf die tatsachliche Teilnahmegebuhr. ErmaBigungen sind nicht
addierbar.

So gelingt die Mobilitatswende

inkludiert fur
die ersten 1 :
Anmeldungen:

Linde Verlag Ges.m.b.H.
Scheydgasse 24
1210 Wien

Handelsgericht Wien
FB-Nr.: 102235X
ATU 14910701

Anmelde- und Bestellformular

Praxishandbuch
Nachhaltiges betriebliches
Mobilitatsmanagement
FALKINGER | LINDINGER (HRSG.)
2024

abinger | ndinger(s2)
RAXISHANDBUCH
JACHHALTIGES BETRIEBLICHES
ILITATSMANAGEMENT

ingt die Transformation zu einer nachhaltigen,
novativen und inklusiven Mobilitatin Unternehmen

310 Seiten, kart.
ISBN 978-3-7143-0391-9

€62,-

digital
erhéltlich

Kontakt

Jannine Lehner
Kundenservice Linde Campus

e +43124630-877
% campus@lindeverlag.at

O Ja, ich nehme am Online-Forum Nachhaltige betriebliche Mobilitat am 12./13. November 2024 teil.

O Ja, ich bin Linde-Abonnent’in, Abo-Nr.:

Titel | Vorname | Zuname

O Berufsanwarter’in | Konzipient'in

Abteilung | Position

Firma

Adresse

Telefon

Rechnung an

Datum | Unterschrift

Mit meiner Unterschrift erklare ich mich mit den AGB und der Datenschutzbestimmung des Linde Verlages einverstanden.
Abrufbar unter www.lindeverlag.at/agb und www.lindeverlag.at/datenschutz.

@ lindecampus.at

R +43 124 630-877

! campus@lindeverlag.at
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